Jestesmy firma doradcza, dziatamy na rynku laskim i ogélnopolskim od 2006 roku. Pracujemy z firmami nalezacymi do czotowki polskiego biznesu. Przeprowadzamy klientow przez procesy
zmian, ktérym nieustanie podlegajq przedsiebiorstwa i ich Ludzie.

Ludzie stanowia fundament kazdego przedsiebiorstwa. Pracownik o odpowiednich kompetencjach i kwalifikacjach to klucz do sukcesu kazdej firmy. Dobieramy, sprawdzamy kompetencje
oraz weryfikujemy obecnych i przysztych pracownikéw dla naszych Klientow. Dostarczamy informacji i rozwiazah, jak skutecznie pozyskiwac, rozwijac i motywowac, nie tracac z pola
widzenia wspdlnego celu firmy.

Specjalizujemy sie w:

v Rekrutacji i selekcji

v/ Ocenach pracownikow

v Sikoleniach

v Doradztwie strategicznym
v Realizacji projektow UE

W ramach projektéw unijnych podnosimy kwalifikacje pracownikow, ksztatcimy kadry oraz pomagamy w znalezieniu pierwszej pracy. Obecnie realizujemy dwa projekty:

-, Wysokie kwalifikacje szansa na trwate zatrudnienie”, ktorego celem jest wzrost kwalifikacji i umiejetnosci uczestnikow projektu poprzez umozliwienie uzyskiwania i uzupetnienia
wiedzy osobom zgtaszajacym sie z wtasnej inicjatywy do udziatu w szkoleniach i kursach w okresie od 01.02.2017r. do 31.07.2018r.

- Szlifowanie diamentow - Mtodziei NEET z wojewddztwa Slaskiego brylantami rynku pracy”, ktorego celem jest zwiekszenie mozliwoéci zatrudnienia mtodych osob, pozostajacych
bez pracy, szczegolnie tych, ktorzy nie uczestniczg w dalszym ksztatceniu. Projekt jest dedykowany osobom w wieku od 18 do 29 lat.
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We wrze$niu 2017r. rozpoczelismy wspotprace z miedzynarodowym partnerem - belgijskg Talent Life Cyc[e
firma Thalento®. Firma dziata w ponad 40 krajach oferujac swoje rozwigzania w 25 jezykach. _ S
Thalento® specjalizuje siew wykorzystaniu nowoczesnych technologii w kompleksowym :
procesie oceny potencjatu i mozliwosci rozwoju pracownikow oraz procesach rekrutacji
i selekcji kadr.

Thalento® korzysta zinnowacyjnej platformy internetowej, zawierajacej miedzy innymi
pakiet kwestionariuszy osobowosci, testow kompetencji, zdolnosci i predyspozycji oraz
logicznego myslenia. Narzedzia te umoiliwiajg pracodawcy przeprowadzenie
e-assessmentu pracownikow lub kandydatow, w wyniku ktorego otrzymuje szczegotowy
raport, przygotowany przez zespot psychologow. Aplikacje te zostaty wielokrotnie
zweryfikowane w praktyce, dzieki czemu utatwiaja catoSciowe zarzadzanie Zasobami
Ludzkimi przedsiebiorstwa poprzez identyfikacje talentow, wzrost motywacji, budowe  Keystone Consulting wraz zThalento® serdecznie zapraszajq do wspotpracy Pracodawcow,
zespotow oraz rozwdj potencjatu Pracownikow. Uczelnie Wyisze oraz Firmy z branzy HR. Bedzie nam bardzo mito przedstawi¢ Panstwu
szczegoty oferty juz w styczniu 2018 roku.

Jestesmy do Panstwa dyspozycji i zachecamy do kontaktu.
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